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Notářský zápis 
 

sepsaný Mgr. Kateřinou Lukavskou, notářkou se sídlem v Příbrami, v notářské kanceláři 

na adrese Příbram III, Zahradnická 73, dne 22.06.2026, slovy: dvacátého druhého června roku 

dva tisíce dvacet šest,  ---------------------------------------------------------------------------------------  

dle § 80a notářského řádu osvědčení existence právních jednání a formalit, ke kterým jsou 

společnost či její orgány povinny, a osvědčení obsahu:  -----------------------------------------------  

 

 ------------------------  rozhodnutí valné hromady  ------------------------  

 ------------  společnosti ZD Krásná Hora nad Vltavou a.s.,  -----------  

 -------- identifikační číslo 00107999, sídlem č.p. 172, 262 56 Krásná Hora nad Vltavou,  -------  

 ---------------------  spisová značka B 8020 vedená u Městského soudu v Praze  --------------------  

 --------------  /dále též jen: „ZD Krásná Hora nad Vltavou a.s.“ nebo „Společnost“/  -------------  

 --------------------------- která se konala dne 09.06.2026 od 13:00 hodin  -------------------------  

 ----------  v sídle společnosti na adrese č.p. 172, 262 56 Krásná Hora nad Vltavou.  ---------  

 

Za prvé: Existenci společnosti ZD Krásná Hora nad Vltavou a.s., identifikační číslo 

00107999, sídlem č.p. 172, 262 56 Krásná Hora nad Vltavou, spisová značka B 8020 jsem 

ověřila z výpisu z obchodního rejstříku vedeného Městským soudem v Praze ze dne 

09.06.2026, o němž přítomný předseda představenstva Ing. Vlastimil Blažek prohlásil, že 

obsahuje aktuální údaje o stavu společnosti ke dni konání valné hromady.  ------------------------  

 

Za druhé: Z § 421 odst. 2 písm. a) zákona o obchodních korporacích a ze znění stanov 

akciové společnosti ze ze dne 17.07.2020, článku VIII., část A), odst. 6, psím. a), které mi 

předložil předseda představenstva Ing. Vlastimil Blažek, jsem ověřila, že přijetí dále 

uvedeného rozhodnutí je v působnosti valné hromady.  ----------------------------------------------  

Předseda představenstva Ing. Vlastimil Blažek prohlásil, že předložené znění stanov obsahuje 

aktuální údaje ke dni konání valné hromady.  -----------------------------------------------------------  

 

Za třetí: Způsobilost valné hromady přijímat rozhodnutí jsem ověřila z:  ------------------------  

- výpisu z obchodního rejstříku pro společnost ze dne 09.06.2026,  ---------------------------------  

2R3KJX8

STEJNOPIS



Strana druhá: 

 

 

- § 412 odst. 1 zákona o obchodních korporacích,  -----------------------------------------------------  

- předloženého znění stanov článku VIII., část A), odst. 7,  -------------------------------------------  

- listiny přítomných na valné hromadě včetně jejích příloh  - plných mocí,  -----------------------  

- seznamu akcionářů, který mi byl předložen před jednáním a který obsahuje údaje 

o akcionářích k rozhodnému dni, tj. k 10.05.2026,  ----------------------------------------------------  

- pozvánky na valnou hromadu, která obsahuje náležitosti stanovené zákonem a stanovami, 

zejména návrh a odůvodnění změn stanov a která byla dle prohlášení předsedy představenstva 

řádně uveřejněna na internetových stránkách společnosti www.zdkh.cz a to až do okamžiku 

konání valné hromady a zaslána všem akcionářům na adresu sídla nebo bydliště uvedenou v 

seznamu akcionářů nejméně třicet dní před konáním valné hromady nebo osobně předána 

proti vlastnoručnímu podpisu,   ----------------------------------------------------------------------------  

- potvrzení o osobním převzetí pozvánky akcionáři a seznamu akcionářů, jimž bylo 

doručováno poštou,  -----------------------------------------------------------------------------------------  

- prohlášení předsedy představenstva Ing. Vlastimila Blažka a poté i z prohlášení zvoleného 

předsedy valné hromady Mgr. Jana Maurice, narozeného 12.02.1977, bytem Matoušova 

515/12, Smíchov, 150 00 Praha 5, že valná hromada je usnášeníschopná.  -------------------------  

 

Za čtvrté: Průběhu valné hromady jsem byla na žádost Společnosti přítomna.  ------------------  

Valnou hromadu společnosti zahájil Ing. Vlastimil Blažek, narozený 08.02.1977, bytem 

5. května 693, 399 01 Milevsko, jehož totožnost mi byla prokázána platným úředním 

průkazem. Ing. Vlastimil Blažek konstatoval, že valná hromada je usnášeníschopná, neboť 

na valné hromadě jsou přítomni nebo zastoupeni akcionáři mající celkem 306 216, slovy: 

tři sta šest tisíc dvě stě šestnáct, hlasů, což je z celkového počtu 427 954, slovy: čtyři sta 

dvacet sedm tisíc devět set padesát čtyři, hlasů, s nimiž je možné vykonávat hlasovací právo, 

71,553 %, slovy: sedmdesát jedna celých pět set padesát tři procent. Společnost má v držení 

vlastní akcie, s nimiž je spojeno 13 851, slovy: třináct tisíc osm set padesát jedna, hlasů, a 

s nimiž nemůže vykonávat hlasovací práva.  ------------------------------------------------------------  

Proti tomuto prohlášení nebyl vznesen žádný protest či námitka.  -----------------------------------  

 

Za páté: Po zahájení valné hromady byl zvolen jejím předsedou Mgr. Jan Mauric, 

narozený 12.02.1977, bytem Matoušova 515/12, Smíchov, 150 00 Praha 5, jehož totožnost mi 

byla prokázána platným úředním průkazem a který byl i jediným ověřovatelem zápisu, 

zapisovatelkou Jaroslava Procházková a osobami pověřenými sčítáním hlasů Jiří Vaněrka, 

Anna Pekárková, Ingr. Jakub Červenka, Daniel Polák, Bc. Přemysl Dolejší, Jiří Hubička, Ing. 

Zdeněk Peták a Marek Mašata.  ---------------------------------------------------------------------------  

Dle § 412 odst. 1 zákona o obchodních korporacích je valná hromada schopna se usnášet, 

pokud jsou přítomni akcionáři vlastnící akcie, jejichž jmenovitá hodnota nebo počet přesahuje 

30 % základního kapitálu, ledaže stanovy určí jinak. Dle čl. VIII., část A, bodu 7 stanov 

je valná hromada schopna se usnášet, jsou-li přítomni akcionáři, kteří mají akcie, jejichž 

jmenovitá hodnota přesahuje 30 % základního kapitálu. Hlasovací právo se řídí jmenovitou 

hodnotou akcií. Dle čl. VIII, bodu 8 stanov je s každou akcií o jmenovité hodnotě 1 000,- Kč, 

slovy: jeden tisíc korun českých, spojen jeden hlas, s každou akcií o jmenovité hodnotě 

10 000,- Kč, slovy: deset tisíc korun českých, je spojeno deset hlasů, s každou akcií 
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o jmenovité hodnotě 100 000,- Kč, slovy: jedno sto tisíc korun českých, je spojeno sto hlasů. 

Celkový počet hlasů spojených s akciemi ve společnosti je 441 805, slovy: čtyři sta čtyřicet 

jeden tisíc osm set pět. --------------------------------------------------------------------------------------  

 

Za šesté: Osvědčuji, že valná hromada společnosti ZD Krásná Hora nad Vltavou a.s., 

která se konala dne 09.06.2026, slovy: devátého června roku dva tisíce dvacet šest, v sídle 

společnosti v Krásné Hoře nad Vltavou č.p.172, PSČ 262 56, přijala po projednání bodu                                

1. až 7. programu toto rozhodnutí:  --------------------------------------------------------------------  

 

Valná hromada rozhoduje o změně stanov Společnosti tak, že se celé dosavadní znění 

mění a nahrazuje tímto novým úplným zněním:  ---------------------------------------------------  

 

I. 

Obchodní firma 

 

Obchodní firma Společnosti zní: ZD Krásná Hora nad Vltavou a.s.  -----------------------------  

 

II. 

Sídlo Společnosti 

 

Sídlem Společnosti je: Krásná Hora nad Vltavou čp. 172, PSČ 262 56  -------------------------  

 

III. 

Doba trvání Společnosti 

 

Společnost je založena na dobu neurčitou.  --------------------------------------------------------------  

 

IV. 

Předmět podnikání 

 

Předmětem podnikání Společnosti je: --------------------------------------------------------------------  

- kovářství, podkovářství  --------------------------------------------------------------------------------  

- zámečnictví, nástrojářství  -----------------------------------------------------------------------------  

- hostinská činnost  ---------------------------------------------------------------------------------------  

- opravy silničních vozidel  ------------------------------------------------------------------------------  
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- opravy ostatních dopravních prostředků a pracovních strojů  ------------------------------------  

- výroba elektřiny  ----------------------------------------------------------------------------------------  

- zemědělská výroba  -------------------------------------------------------------------------------------  

- provádění staveb, jejich změn a odstraňování  ------------------------------------------------------  

- obráběčství  ----------------------------------------------------------------------------------------------  

- výroba tepla  ---------------------------------------------------------------------------------------------  

- prodej kvasného lihu, konzumního lihu a lihovin  -------------------------------------------------  

- řeznictví a uzenářství  ----------------------------------------------------------------------------------  

- výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona:  -------------  

- poskytování služeb pro zemědělství, zahradnictví, rybníkářství, lesnictví a myslivost  ------  

- diagnostická, zkušební a poradenská činnost v ochraně rostlin a ošetřování rostlin, 

rostlinných produktů, objektů a půdy proti škodlivým organismům přípravky na ochranu 

rostlin nebo biocidními přípravky --------------------------------------------------------------------  

- výroba krmiv, krmných směsí, doplňkových látek a premixů  -----------------------------------  

- výroba hnojiv  -------------------------------------------------------------------------------------------  

- nakládání s odpady (vyjma nebezpečných)  ---------------------------------------------------------  

- přípravné a dokončovací stavební práce, specializované stavební činnosti  --------------------  

- zprostředkování obchodu a služeb  -------------------------------------------------------------------  

- velkoobchod a maloobchod  ---------------------------------------------------------------------------  

- údržba motorových vozidel a jejich příslušenství  -------------------------------------------------  

- ubytovací služby  ----------------------------------------------------------------------------------------  

- pronájem a půjčování věcí movitých  ----------------------------------------------------------------  

- výzkum a vývoj v oblasti přírodních a technických věd nebo společenských věd  -----------  

- služby v oblasti administrativní správy a služby organizačně hospodářské povahy  ----------  

- provozování kulturních, kulturně-vzdělávacích a zábavních zařízení, pořádání kulturních 

produkcí, zábav, výstav, veletrhů, přehlídek, prodejních a obdobných akcí -------------------  

- poskytování technických služeb  ----------------------------------------------------------------------  

- výroba, obchod a služby jinde nezařazené  ----------------------------------------------------------  

 

V. 

Výše základního kapitálu 

 

Základní kapitál Společnosti činí 441.805.000,-- Kč, tj. slovy: čtyři sta čtyřicet jedna milionů 

osm set pět tisíc korun českých.  --------------------------------------------------------------------------  
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VI. 

Způsob splácení emisního kursu  

 

1.  Emisní kurs akcie je částka, za niž Společnost vydává akcie. Emisní kurs nesmí být 

nižší než její jmenovitá hodnota.  ----------------------------------------------------------------  

2. Pokud je emisní kurs akcií vyšší než jmenovitá hodnota akcií, tvoří rozdíl mezi 

emisním kursem a jmenovitou hodnotou akcií emisní ážio. Pokud částka placená 

na splacení emisního kursu akcií nebo hodnota splaceného nepeněžitého vkladu 

je nižší než emisní kurs, započte se plnění nejprve na emisní ážio. Pokud částka 

placená na splacení emisního kursu nebo hodnota splaceného nepeněžitého vkladu 

nepostačuje na splacení splatné části jmenovité hodnoty všech upsaných akcií, 

započítává se postupně na splacení splatné části jmenovitých hodnot jednotlivých 

akcií.  -------------------------------------------------------------------------------------------------  

3. Rozdíl mezi hodnotou nepeněžitého vkladu a jmenovitou hodnotou akcií, které mají 

být vydány akcionáři jako protiplnění, se považuje za emisní ážio, pokud usnesení 

valné hromady neurčí, že tento rozdíl nebo jeho část Společnost vrátí upisovateli.  -----  

 

VII. 

Akcie 

 

1. Akcie je cenným papírem, s nímž je spojeno právo akcionáře jako společníka podílet 

se podle zákona o obchodních korporacích a stanov Společnosti na jejím řízení, jejím 

zisku nebo na likvidačním zůstatku při jejím zrušení s likvidací.  --------------------------  

2. Akcie musí obsahovat tyto údaje:  ---------------------------------------------------------------  

• označení, že jde o akcii  --------------------------------------------------------------------  

•  jednoznačnou identifikaci Společnosti  -------------------------------------------------  

•  označení formy akcie  ---------------------------------------------------------------------  

•  jmenovitou hodnotu akcie  ----------------------------------------------------------------  

•  u akcie na jméno jednoznačnou identifikaci akcionáře  ------------------------------  

•  údaje o druhu akcie  ------------------------------------------------------------------------  

• číselné označení a podpis člena nebo členů představenstva, kteří jsou oprávněni 

jménem Společnosti jednat k datu emise  -----------------------------------------------  

• pokud je podpis nahrazen jeho otiskem, musí být na akcii použity ochranné 

prvky proti padělání či pozměnění akcie  -----------------------------------------------  

•  jsou-li vydány hromadné akcie, obsahují údaj o tom, kolik akcií a jakého druhu 

nahrazuje  ------------------------------------------------------------------------------------  

3. Základní kapitál Společnosti je rozvržen na 38614 kusů listinných akcií na jméno, 

z toho je 19115 kusů akcií znějících na jméno o jmenovité hodnotě každé akcie 
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1.000,-- Kč, 16969 kusů akcií znějících na jméno o jmenovité hodnotě každé akcie 

10.000,-- Kč a 2530 kusů akcií znějících na jméno o jmenovité hodnotě každé akcie 

100.000,-- Kč.  --------------------------------------------------------------------------------------  

4. Společnost vede seznam akcionářů, v němž se zapisuje název druhu akcie, mají-li být 

vydány akcie různých druhů, její jmenovitá hodnota, jméno a bydliště nebo sídlo 

akcionáře, číslo bankovního účtu, číselné označení listinné akcie a změny 

zapisovaných údajů. Do seznamu akcionářů se též zapisuje oddělení nebo převod 

samostatně převoditelného práva.  ---------------------------------------------------------------  

5. Ve vztahu ke Společnosti je akcionářem ten, kdo je zapsán v seznamu akcionářů. 

Společnost zapíše nového vlastníka akcií do seznamu akcionářů bez zbytečného 

odkladu poté, co jí bude změna osoby prokázána.  --------------------------------------------  

6. Seznam akcionářů (včetně osobních údajů v něm uvedených) lze předkládat 

v souvislosti s podáváním žádosti Společnosti o dotaci nebo o poskytnutí úvěru 

bankovními společnostmi.  ------------------------------------------------------------------------  

7. Akcie je možno převádět pouze se souhlasem představenstva s výjimkou převodů 

akcií mezi akcionářem a osobou blízkou (§ 22 občanského zákoníku). Žádost o převod 

akcií může podat pouze akcionář, případně jeho zmocněnec. Představenstvo je 

povinno souhlas s převodem odmítnout, jestliže by nabyvatel akcií získal převodem 

akcií více jak 10% základního kapitálu. Jestliže představenstvo odmítne udělit souhlas 

k převodu akcií na jméno v případech, kdy podle stanov nebyl povinen udělení 

souhlasu odmítnout, odkoupí Společnost na žádost akcionáře tyto akcie do jednoho 

měsíce od doručení za cenu přiměřenou jejich hodnotě. Souhlas představenstva 

se vyžaduje za účelem nabytí účinnosti a účinné změny v postavení akcionáře 

i v případě přechodu vlastnictví prodejem akcií v dražbě či v případě vydržení 

vlastnického práva k akciím. K přechodu vlastnického práva na základě rozhodnutí 

soudu o dědictví se souhlas představenstva nevyžaduje. Nerozhodne-li představenstvo 

o žádosti o převod akcií do dvou měsíců od doručení žádosti, platí, že souhlas 

k převodu akcií byl udělen. Převodem či přechodem vlastnického práva k akcii 

se převádějí všechna práva s ní spojená.  -------------------------------------------------------  

8. Samostatně převoditelnými právy k akcii je právo na vyplacení dividend, přednostní 

právo na upisování akcií, právo na likvidačním zůstatku. Samostatně převoditelným 

právem není hlasovací právo spojené s akcií. --------------------------------------------------  

9. Představenstvo Společnosti může rozhodnout o vydání hromadných akcií 

nahrazujících jednotlivé cenné papíry. Hromadná akcie musí mít náležitosti stanovené 

pro listinný cenný papír. Hromadná akcie obsahuje údaje o všech akciích různých 

nominálních hodnot vlastněných akcionářem. V případě, že se akcionář rozhodne 

zcizit pouze část jím vlastněných akcií, požádá o vydání nové hromadné akcie. Stejně 

tak požádá o novou hromadnou akcii akcionář, který akcie koupí nabyl. V případě, 

že se akcie akcionáře stanou předmětem dědického řízení, ve kterém připadnou více 

dědicům, předloží dědicové spolu s rozhodnutím o dědictví žádost o vydání nových 

hromadných akcií. Dosavadní hromadná akcie se vrací Společnosti, která ji 

komisionálně zničí.  --------------------------------------------------------------------------------  

10. Na základě žádosti akcionáře je Společnost povinna akcionáři jeho hromadnou akcii 

vyměnit za jednotlivé akcie či za jiné hromadné akcie, přičemž podmínky výměny 

stanoví představenstvo Společnosti.  ------------------------------------------------------------  
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11. Zaměstnanci Společnosti mohou nabývat akcie Společnosti za zvýhodněných 

podmínek: Usnesení valné hromady o zvýšení základního kapitálu může určit, 

že zaměstnanci nemusí splatit celý emisní kurs těchto akcií, pokud bude rozdíl pokryt 

z vlastních zdrojů Společnosti. Zaměstnanec nemusí splatit celou kupní cenu, za niž 

Společnost pro zaměstnance nakoupila, pokud bude rozdíl mezi splacenou částí 

emisního kursu a cenou nebo emisním kursem pokryt z vlastních zdrojů Společnosti.  -  

12. Tímto se dále stanoví tzv. opční akciový plán, podle něhož může každý zaměstnanec 

Společnosti za níže uvedených podmínek zakoupit od Společnosti její vlastní akcie. 

Na základě takového opčního akciového plánu může být následně s každým 

zaměstnancem uzavřena opční smlouva, přičemž po splnění všech podmínek v této 

smlouvě uvedených vznikne zaměstnanci právo opci realizovat (tedy zakoupit 

od Společnosti její vlastní akcie). Konkrétní pravidla pak stanoví představenstvo 

ve vlastní opční smlouvě.  -------------------------------------------------------------------------  

13. Každopádně platí obecná pravidla opčního akciového plánu v tom smyslu, že akcie 

budou zaměstnanci nabývat za kupní cenu ve výši 50% jejich nominální hodnoty, 

přičemž na základě opční smlouvy jsou tyto akcie (jejich vlastnictví) vázány výhradně 

na pracovní poměr zaměstnance vůči Společnosti. Nabýt lze takto akcie Společnosti 

v minimálním rozsahu odpovídajícím alespoň výši 100.000,- Kč nominální hodnoty 

akcií Společnosti.  ----------------------------------------------------------------------------------  

14. Při zániku takového pracovního poměru zaměstnance (z jakéhokoliv důvodu, 

s výjimkou zániku pracovního poměru smrtí zaměstnance, kde se jinak uplatní obecná 

ustanovení o dědění akcií podle občanského zákoníku) od něho vykoupí Společnost 

(má předkupní právo) jeho akcie nabyté na základě opční smlouvy za 50 % jejich 

nominální hodnoty, přičemž tato hodnota se zvyšuje o 2 % za každý započatý rok 

trvání pracovního poměru ode dne uzavření opční smlouvy.  -------------------------------  

15. Totéž platí i v případě, kdy se zaměstnanec rozhodne nabyté akcie prodat třetí osobě. 

Takové akcie nabyté zaměstnanci za zvýhodněných podmínek jsou tito zaměstnanci 

(tedy za trvání jejich pracovního poměru vůči Společnosti) při jejich úmyslu úplatného 

převodu jakékoliv třetí osobě povinni je nabídnout nejprve Společnosti k odkupu 

(tedy Společnost má k nim opět předkupní právo). Zcizit akcie za trvání pracovního 

poměru vůči Společnosti lze ovšem nejdříve až po uplynutí pěti let trvání takového 

pracovního poměru. Společnost takové akcie nabyté na základě opční smlouvy 

vykoupí od zaměstnance, který je hodlá prodat třetí osobě, a to opět za 50 % jejich 

nominální hodnoty, přičemž tato hodnota se zvyšuje o 2 % za každý započatý rok 

trvání pracovního poměru ode dne uzavření opční smlouvy.  -------------------------------  

16. Hospodářská situace Společnosti musí každopádně umožňovat z vlastních zdrojů 

pokrýt rozdíl mezi cenou, za kterou akcie Společnost nabyla a cenou, za kterou 

je Společnost zaměstnanci prodala.  -------------------------------------------------------------  

17. V případě akcií nabytých zaměstnanci za zvýhodněných podmínek je jak v případě 

skončení pracovního poměru zaměstnance vůči Společnosti (s výjimkou smrti 

zaměstnance), tak i v případě úmyslu zaměstnance za trvání jeho pracovního poměru 

vůči Společnosti tyto akcie prodat třetí osobě, zakázáno tyto akcie převést bezúplatně 

na jakoukoliv osobu blízkou.  ---------------------------------------------------------------------  

18. Nabídka prodeje akcií (z hlediska předkupního práva Společnosti) musí být učiněna 

písemně a Společnost je povinna ve lhůtě jednoho měsíce od doručení nabídky sdělit, 
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zda využije svého předkupního práva, či nikoliv. Po marném uplynutí této lhůty, kdy 

Společnost nevyužije předkupního práva, se postupuje při převodu akcií v souladu 

s těmito stanovami.  --------------------------------------------------------------------------------  

19. Jestliže valná hromada rozhodla o změně druhu nebo formy akcií, může Společnost 

vydat nové akcie a stanovit lhůtu k předložení akcií k výměně poté, co bude změna 

zapsána do obchodního rejstříku.  ----------------------------------------------------------------  

20. Pokud akcionář listinnou akcii ztratí nebo dojde k jejímu zničení, je povinen sám 

podáním u příslušného soudu zahájit řízení o umoření takové akcie a následně si musí 

sám zajistit vydání akcie nové v souladu s rozhodnutím soudu o umoření takové akcie.  

 

VIII. 

Orgány Společnosti 

 

Systém vnitřní struktury Společnosti je dualistický. Orgány Společnosti jsou:  -------------------  

1. valná hromada,  -----------------------------------------------------------------------------------------  

2. představenstvo,  -----------------------------------------------------------------------------------------  

3. dozorčí rada.  --------------------------------------------------------------------------------------------  

 

A) 

Valná hromada 

 

1. Valná hromada je nejvyšším orgánem Společnosti, všichni akcionáři mají právo 

zúčastnit se jejího jednání. Společnost nepřipouští hlasování nebo rozhodování mimo 

valnou hromadu s využitím technických prostředků.  ------------------------------------------  

2. Řádná valná hromada se koná nejméně jednou za rok, nejpozději však do šesti měsíců 

od posledního dne účetního období. Jednou za účetní období předkládá představenstvo 

valné hromadě výroční zprávu.  -------------------------------------------------------------------  

3. Představenstvo je povinno uveřejnit pozvánku na valnou hromadu na internetových 

stránkách Společnosti a zašle ji všem akcionářům na adresu sídla nebo bydliště 

uvedenou v seznamu akcionářů, anebo na emailovou adresu nebo datovou schránkou, 

pokud ji akcionář uvedl vedení Společnosti nejméně třicet dní před konáním valné 

hromady. Zaslání pozvánky může být nahrazeno osobním předáním pozvánky 

akcionáři proti jeho vlastnoručnímu podpisu. Pozvánka obsahuje alespoň náležitosti 

stanovené v § 407 odst. 1 ZOK.  ------------------------------------------------------------------  

4. Rozhodný den k účasti na valné hromadě předchází 30 dnů před konáním valné 

hromady.  ---------------------------------------------------------------------------------------------  

5. Do působnosti valné hromady náleží:  -----------------------------------------------------------  
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a rozhodování o změně stanov, nejde-li o změnu v důsledku zvýšení základního 

kapitálu pověřeným představenstvem nebo o změnu, ke které došlo na základě 

jiných právních skutečností,  

b rozhodování o změně základního kapitálu a o pověření představenstva 

ke zvýšení základního kapitálu,  ---------------------------------------------------------  

c rozhodování o možnosti započtení peněžité pohledávky vůči Společnosti proti 

pohledávce na splacení emisního kursu,  -----------------------------------------------  

d rozhodnutí o vydání vyměnitelných nebo prioritních dluhopisů,  ------------------  

e volba a odvolání členů představenstva,  ------------------------------------------------  

f volba a odvolání členů dozorčí rady,  ---------------------------------------------------  

g schválení řádné, mimořádné nebo konsolidované účetní závěrky a v případech, 

kdy její vyhotovení stanoví jiný právní předpis, i mezitímní účetní závěrky,  ----  

h rozhodnutí o rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů, nebo o úhradě 

ztráty,  ---------------------------------------------------------------------------------------  

ch rozhodování o odměňování členů představenstva a dozorčí rady,  -----------------  

i rozhodnutí o zrušení Společnosti s likvidací,  -----------------------------------------  

j jmenování a odvolání likvidátora,  ------------------------------------------------------  

k schválení návrhu rozdělení likvidačního zůstatku,  -----------------------------------  

l schválení převodu nebo zastavení závodu nebo takové jeho části, která by 

znamenala podstatnou změnu dosavadní struktury závodu nebo podstatnou 

změnu v předmětu podnikání nebo činnosti Společnosti,  ---------------------------  

m rozhodnutí o přeměně Společnosti,  -----------------------------------------------------  

n schválení smlouvy o tichém společenství, včetně schválení jejích změn a jejího 

zrušení,  -------------------------------------------------------------------------------------  

o rozhodnutí o dalších otázkách, které tento zákon nebo stanovy zahrnují 

do působnosti valné hromady.  ----------------------------------------------------------  

Valná hromada si nemůže vyhradit k rozhodování záležitosti, které jí nesvěřuje zákon 

nebo stanovy.  ---------------------------------------------------------------------------------------  

6. Valná hromada je schopna se usnášet, pokud přítomní akcionáři mají akcie, jejichž 

jmenovitá hodnota přesahuje 30 % základního kapitálu společnosti. Valná hromada 

rozhoduje usnesením.  ------------------------------------------------------------------------------  

7.  S každou akcií o jmenovité hodnotě 1.000,-- Kč je spojen jeden hlas, s každou akcií 

o jmenovité hodnotě 10.000,-- Kč je spojeno deset hlasů, s každou akcií o jmenovité 

hodnotě 100.000,-Kč je spojeno sto hlasů. Celkový počet hlasů ve společnosti 441.805 

hlasů.  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

8. Valná hromada rozhoduje usnesením většiny hlasů přítomných akcionářů, pokud zákon 

nebo tyto stanovy nevyžadují většinu jinou.  ----------------------------------------------------  

9. K rozhodnutí valné hromady o změně druhu nebo formy akcií, o změně práv spojených 

s určitým druhem akcií, o omezení převoditelnosti akcií na jméno a o zrušení registrace 
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akcií se vyžaduje i souhlas alespoň tří čtvrtin hlasů přítomných akcionářů majících tyto 

akcie.  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

10. Valná hromada hlasuje vždy nejdříve o návrhu usnesení předloženém představenstvem, 

pokud byl předložen, poté o ostatních návrzích v pořadí, v jakém byly předloženy.  

Je-li schválen jeden z návrhů, o dalších návrzích se již nehlasuje. Hlasování se děje 

aklamací pozvednutím hlasovacího lístku s příslušným počtem akcií akcionáře, pokud 

se valná hromada neusnesla jinak.  ---------------------------------------------------------------  

11. Akcionář je oprávněn v souladu s ustanovením § 357 ZOK požadovat a obdržet 

na valné hromadě od Společnosti vysvětlení záležitostí týkajících se Společnosti nebo 

jí ovládaných osob, je-li takové vysvětlení potřebné pro posouzení obsahu záležitostí 

zařazených na valnou hromadu nebo pro výkon jeho akcionářských práv na ní. 

Akcionář má pro přednesení své žádosti na valné hromadě maximálně 3 minuty, 

a to za každou jednotlivou záležitost řešenou jako samostatný bod jednání valné 

hromady.  ---------------------------------------------------------------------------------------------  

12. Valná hromada může přijmout rozhodnutí ve své působnosti také prostřednictvím 

rozhodování mimo zasedání podle § 418 a násl. ZOK (tzv. per rollam), přičemž osoba 

oprávněná svolat valnou hromadu je povinna akcionářům nejpozději 30 dnů před 

samotným rozhodováním oznámit, že bude vyvoláno rozhodování valné hromady per 

rollam, kdy se uskuteční a s jakým rozhodným dnem, co bude předmětem tohoto 

rozhodování a poučit akcionáře o možnosti uplatnit jejich právo žádat a obdržet 

vysvětlení a právo podávat návrhy a protinávrhy, včetně práva kvalifikovaného 

akcionáře žádat o zařazení určitého návrhu rozhodnutí do rozhodování per rollam.  -----  

 

B) 

Představenstvo 

 

1. Představenstvo je statutárním orgánem Společnosti, jemuž přísluší obchodní vedení 

Společnosti a jedná jejím jménem. Představenstvo zajišťuje řádné vedení účetnictví 

a výroční zprávu.  -----------------------------------------------------------------------------------  

2. Představenstvo zastupuje navenek jménem Společnosti předseda představenstva nebo 

místopředseda představenstva každý samostatně. Podepisují se tak, že k firmě 

Společnosti připojí předseda představenstva nebo místopředseda představenstva svůj 

podpis.  -----------------------------------------------------------------------------------------------  

3. Představenstvo má sedm členů.  ------------------------------------------------------------------  

4. Členy představenstva volí a odvolává valná hromada.  ---------------------------------------  

5. Člen představenstva může ze své funkce odstoupit. Je však povinen oznámit 

to představenstvu. Výkon funkce končí dnem, kdy odstoupení projednalo nebo mělo 

projednat představenstvo.  -------------------------------------------------------------------------  

6. Funkční období jednotlivých členů představenstva činí 5 let. Představenstvo, jehož 

počet členů zvolených valnou hromadou neklesl pod polovinu, může jmenovat 

náhradní členy do příštího zasedání valné hromady.  -----------------------------------------  

7. Členové představenstva volí a odvolává svého předsedu a místopředsedu.  ---------------  
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8. Představenstvo je schopné se usnášet jen, je-li přítomna nadpoloviční většina všech 

členů. Představenstvo rozhoduje většinou hlasů všech členů, pokud není dále v těchto 

stanovách uvedeno jinak. Každý člen představenstva má jeden hlas. Při rovnosti hlasů 

je rozhodující hlas předsedy představenstva. V naléhavém případě se připouští 

i písemné hlasování nebo hlasování pomocí prostředků sdělovací techniky mimo 

zasedání orgánu, pokud s tím souhlasí všichni členové orgánu. Hlasující se pak 

považují za přítomné.  -----------------------------------------------------------------------------  

9.  Pro členy představenstva platí zákaz konkurence vyplývající z ustanovení § 441 

a násl. ZOK. Ve vztahu k zákazu konkurence vyplývajícího z ustanovení § 441 odst. 2 

ZOK může představenstvo na základě písemné žádosti člena představenstva udělit 

souhlas k výluce z tohoto ustanovení v podobě výjimky (na základě takto udělené 

výjimky může být člen představenstva Společnosti členem statutárního orgánu jiné 

právnické osoby se stejným nebo obdobným předmětem činnosti nebo osobou 

v obdobném postavení).  ---------------------------------------------------------------------------  

10. Členové představenstva jsou povinni vykonávat svou působnost s péčí řádného 

hospodáře a zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a skutečnostech, jejichž 

prozrazení třetím osobám by mohlo způsobit společnosti škodu. Členové 

představenstva jsou povinni hájit a prosazovat zájmy Společnosti.  ------------------------  

 

C) 

Dozorčí rada 

 

1. Dozorčí rada má šest členů.  ----------------------------------------------------------------------  

2. Funkční období člena dozorčí rady je 5 let.  ----------------------------------------------------  

3. Člen dozorčí rady může ze své funkce odstoupit. Je však povinen oznámit to dozorčí 

radě nebo orgánu, který ho zvolil.  ---------------------------------------------------------------  

4. Výkon funkce končí dnem, kdy odstoupení projednala nebo měla projednat dozorčí 

rada.  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

5. Valná hromada zvolí náhradníka, který v případě potřeby nastoupí na uvolněné místo 

člena dozorčí rady.  ---------------------------------------------------------------------------------  

6. Dozorčí rada dohlíží na výkon působnosti představenstva a uskutečňování 

podnikatelské činnosti Společnosti. Členové dozorčí rady jsou oprávněni nahlížet 

do všech dokladů a záznamů týkajících se činnosti Společnosti a kontrolují, zda účetní 

zápisy jsou řádně vedeny v souladu se skutečností a zda podnikatelská činnost 

Společnosti se uskutečňuje v souladu s právními předpisy, stanovami a pokyny valné 

hromady. Dozorčí rada přezkoumává řádnou, mimořádnou a konsolidovanou a popř. 

i mezitímní účetní závěrku a návrh na rozdělení zisku nebo úhradu ztráty a předkládá 

své vyjádření valné hromadě. Dále přezkoumává písemnou zprávu představenstva 

o vztazích mezi propojenými osobami a informuje o přezkoumání zprávy valnou 

hromadu a seznámí ji se svým stanoviskem. Dozorčí rada svolává valnou hromadu, 

jestliže to vyžadují zájmy Společnosti, a na valné hromadě navrhuje potřebná opatření. 

Určí svého člena, který zastupuje Společnost v řízení před soudy a jinými orgány proti 

členům představenstva. Členové dozorčí rady se účastní valné hromady Společnosti 
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a jsou povinni seznámit valnou hromadu s výsledky své kontrolní činnosti. 

Do působnosti dozorčí rady patří rozhodnutí i o dalších otázkách, které do její 

působnosti zahrnuje zákon nebo tyto stanovy.  ------------------------------------------------  

7. Členové dozorčí rady volí a odvolávají svého předsedu.  ------------------------------------  

8. Dozorčí rada je schopná se usnášet jen, je-li přítomna nadpoloviční většina všech 

členů. Dozorčí rada rozhoduje většinou hlasů všech členů. Každý člen dozorčí rady 

má jeden hlas. Při rovnosti hlasů je rozhodující hlas předsedajícího.  ----------------------  

9. Pro členy dozorčí rady platí zákaz konkurence podle § 451 ZOK.  -------------------------  

 

IX. 

Rezervní fond a jiné fondy 

 

1. Společnost vytváří rezervní fond. O použití rezervního fondu rozhoduje 

představenstvo, v případech stanovených zákonem nebo těmito stanovami valná 

hromada.  --------------------------------------------------------------------------------------------  

2. Vykáže-li Společnost vlastní akcie nebo zatímní listy v rozvaze v aktivech, musí 

vytvořit zvláštní rezervní fond ve stejné výši. Na vytvoření nebo doplnění tohoto 

zvláštního rezervního fondu může Společnost použít nerozdělený zisk nebo jiné fondy, 

použitelné dle svého uvážení. Tento zvláštní rezervní fond Společnost zruší nebo sníží, 

pokud vlastní akcie nebo zatímní listy zcela nebo zčásti zcizí nebo použije na snížení 

základního kapitálu. Jiné použití zvláštního rezervního fondu je nepřípustné.  -----------  

3. Společnost též zřizuje sociální fond. O přídělu do tohoto fondu rozhoduje valná 

hromada Společnosti na návrh představenstva. O využívání prostředků z tohoto fondu 

rozhoduje představenstvo.  ------------------------------------------------------------------------  

4. Společnost může ze zisku vytvářet i jiné fondy. O zřízení fondů rozhoduje valná 

hromada na návrh představenstva a ta též rozhoduje o přídělech do těchto fondů. 

O využívání prostředků z těchto fondů rozhoduje představenstvo.  ------------------------  

 

X. 

Rozdělení zisku  

 

1. Akcionář má právo na podíl na zisku a na jiných vlastních zdrojích Společnosti, který 

valná hromada schválila k rozdělení. Tento podíl se určuje poměrem jmenovité 

hodnoty akcií akcionáře ke jmenovité hodnotě akcií všech akcionářů a vyplácí se 

v penězích.  ------------------------------------------------------------------------------------------  

2. Částka k rozdělení zisku či jiných vlastních zdrojů nesmí překročit součet výsledku 

hospodaření posledního skončeného účetního období, výsledku hospodaření minulých 

let a ostatních fondů, které může Společnost použít podle svého uvážení, snížený 

o příděly do rezervních a jiných fondů v souladu se zákonem a těmito stanovami. 
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K rozdělení nelze použít fondy, jejichž vznik, změnu nebo zánik upravuje právní 

předpis nebo tyto stanovy způsobem, který jejich rozdělení nepřipouští.  -----------------  

3. Společnost nesmí rozdělit zisk nebo jiné vlastní zdroje, pokud se ke dni skončení 

posledního účetního období vlastní kapitál vyplývající z řádné nebo mimořádné účetní 

závěrky nebo vlastní kapitál po tomto rozdělení sníží pod výši upsaného základního 

kapitálu zvýšeného o fondy, které nelze podle zákona nebo společenské smlouvy 

rozdělit.  ----------------------------------------------------------------------------------------------  

4.  Rozhodnutí valné hromady Společnosti učiněné v rozporu s odstavcem 2 větou první 

a odstavcem 3 nemá právní účinky.  -------------------------------------------------------------  

5. Společnost vyplatí podíl na zisku na své náklady a nebezpečí bezhotovostním 

převodem na účet akcionáře uvedený v seznamu akcionářů.  --------------------------------  

6. Podíl členů představenstva a členů dozorčí rady na zisku (tantiému) může stanovit 

valná hromada ze zisku schváleného k rozdělení.  --------------------------------------------  

7. Podíl na zisku je splatný do 3. měsíců ode dne, kdy bylo přijato usnesení valné 

hromady o rozdělení zisku.  -----------------------------------------------------------------------  

8. O způsobu úhrady ztráty Společnosti vzniklých v uplynulém obchodním roce 

rozhoduje valná hromada na návrh představenstva.  ------------------------------------------  

9. Případná ztráta, vzniklá při hospodaření Společnosti, bude uhrazena především 

z jejího rezervního fondu. Způsob použití rezervního fondu a schvalování jeho použití 

vyplývá z těchto stanov.  --------------------------------------------------------------------------  

 

XI. 

Zvyšování základního kapitálu 

 

1. O zvýšení základního kapitálu rozhoduje valná hromada na návrh představenstva. 

Usnesením valné hromady lze pověřit představenstvo, aby za podmínek určených 

zákonem o obchodních korporacích a těmito stanovami rozhodlo o zvýšení základního 

kapitálu upisováním akcií nebo z vlastních zdrojů Společnosti s výjimkou 

nerozděleného zisku, nejvýše však o jednu třetinu dosavadní výše základního kapitálu 

v době, kdy valná hromada představenstvo zvýšením základního kapitálu pověřila. 

Představenstvo činí toto rozhodnutí jen, je-li přítomna nadpoloviční většina všech 

členů a k rozhodnutí se vyžaduje souhlas alespoň dvou třetin přítomných členů.  -------  

2. Zvýšení základního kapitálu lze provést upsáním nových akcií nebo z vlastních zdrojů 

Společnosti.  -----------------------------------------------------------------------------------------  

3. Postup při zvýšení základního kapitálu se řídí příslušnými ustanoveními ZOK.  ---------  

 

XII. 

Snižování základního kapitálu 
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1. O snížení základního kapitálu rozhoduje valná hromada na návrh představenstva nebo 

akcionáře. Základní kapitál nelze snížit pod jeho minimální výši 2.000.000,-- Kč. 

Snížením základního kapitálu se nesmí zhoršit dobytnost pohledávek věřitelů.  --------------  

2. Snížení základního kapitálu Společnosti se provede za podmínek a způsobem upraveným 

v § 516 až § 545 ZOK. Usnesení valné hromady o snížení základního kapitálu vykonává 

představenstvo.  -----------------------------------------------------------------------------------------  

 

XIII. 

Doplňování a změna stanov 

 

a) O doplnění nebo jiné změně těchto stanov rozhoduje valná hromada, pokud nejde 

o změnu v důsledku zvýšení základního kapitálu představenstvem nebo o změnu, 

ke které došlo na základě jiných právních skutečností.  --------------------------------------  

b) Návrh na doplnění nebo jinou změnu stanov může podat akcionář, představenstvo 

nebo dozorčí rada.  ---------------------------------------------------------------------------------  

c) Jestliže dojde ke změně v obsahu stanov na základě jakékoliv právní skutečnosti, 

je představenstvo Společnosti povinno vyhotovit bez zbytečného odkladu poté, 

co se kterýkoli člen představenstva o takové změně dozví, úplné znění stanov.  ---------  

 

XIV. 

Zrušení a likvidace Společnosti 

 

Pro zrušení a zánik společnosti platí příslušná ustanovení občanského zákoníku, ZOK a těchto 

stanov.  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

XV. 

Závěrečná ustanovení 

 

1. Společnost byla založena a její činnost se řídí podle českého práva. Právní vztahy, 

které tyto stanovy výslovně neupravují, se řídí ustanoveními občanského zákoníku, 

zákona o obchodních korporacích a ostatních obecně závazných právních předpisů.  ---  

2. Tyto stanovy nabývají platnosti a účinnosti dnem jejich schválení valnou hromadou 

společnosti dne 9. 6. 2026.  -----------------------------------------------------------------------  

 

Za sedmé: Pro přijetí rozhodnutí o přijetí změny stanov se, jak jsem zjistila z § 416 

zákona o obchodních korporacích, vyžaduje souhlas alespoň dvoutřetinové většiny hlasů 

přítomných akcionářů. Stanovy v článku VIII., část A, bodu 9 stanoví, že valná hromada 
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rozhoduje usnesením většiny hlasů přítomných akcionářů, pokud zákon nebo stanovy 

nevyžadují většinou jinou.  ---------------------------------------------------------------------------------  

Na valné hromadě byli dle prohlášení předsedy valné hromady v době rozhodování přítomni 

akcionáři mající celkem 309 404, slovy: tři sta devět tisíc čtyři sta čtyři, hlasů, což je 

z celkového počtu 427 954, slovy: čtyři sta dvacet sedm tisíc devět set padesát čtyři, hlasů, s 

nimiž je možné vykonávat hlasovací právo, 72,298 %, slovy: sedmdesát dva celých dvě stě 

devadesát osm procent. -------------------------------------------------------------------------------------  

Pro přijetí rozhodnutí bylo tedy potřeba souhlasu 206 270, slovy: dvě stě šest tisíc dvě stě 

sedmdesát, hlasů přítomných akcionářů.  ----------------------------------------------------------------  

Výsledek hlasování o změně stanov byl: pro návrh hlasovali dle prohlášení předsedy valné 

hromady Mgr. Jana Maurice akcionáři s celkovým počtem 307 819, slovy: tři sta sedm tisíc 

osm set devatenáct, hlasů, což je 99,487 %, slovy: devadesát devět celých čtyři sta osmdesát 

sedm procent, z celkového počtu hlasů přítomných akcionářů, proti hlasovali akcionáři 

s celkovým počtem 88, slovy: osmdesát osm, hlasů, nikdo se nezdržel hlasování a nehlasovali 

akcionáři s celkovým počtem 1 497, slovy: jeden tisíc čtyři sta devadesát sedm, hlasů.--------- 

Shora uvedené rozhodnutí bylo potřebnou většinou hlasů přijato. -----------------------------  

Proti tomuto prohlášení nebyly vzneseny žádné protesty.  --------------------------------------------  

 

Za osmé: Rozhodnutí bylo přijato tímto postupem:  -----------------------------------------------  

Předseda valné hromady Mgr. Jan Mauric před tím, než přistoupil k hlasování, pověřil         

JUDr. Dušana Strýčka, aby přednesl návrh změn, tak jak byly uvedeny v pozvánce, a jejich 

zdůvodnění. Předseda valné hromady poté potvrdil usnášeníschopnost valné hromady před 

hlasováním, neboť uvedl celkový aktuální počet hlasů přítomných akcionářů a přistoupil 

k hlasování. Hlasování proběhlo aklamací hlasovacími lístky označenými čárovým kódem, 

příslušným počtem hlasů akcionáře, ID akcionáře, jména akcionáře a případným údajem o 

zastupování na základě plné moci. Osoby pověřené sčítáním hlasů načetli na elektronickou 

čtečku čárových kódů příslušné hlasovací lístky. Předseda valné hromady poté vyhlásil 

výsledek hlasování a konstatoval, že návrh změny stanov schválením jejich úplného znění byl 

potřebnou většinou hlasů přijat. ---------------------------------------------------------------------------  

Proti tomuto prohlášení nebyly vzneseny žádné protesty, ani nebyly vzneseny protesty proti 

výkonu hlasovacího práva osobou přítomnou na jednání valné hromady či protest osoby, jejíž 

účast nebyla na jednání valné hromady připuštěna, nebo jíž by nebyl umožněn výkon 

hlasovacího práva.  ------------------------------------------------------------------------------------------  

Výsledek hlasování jsem zjistila optickým pozorováním hlasujících a z prohlášení předsedy 

valné hromady.  ----------------------------------------------------------------------------------------------  

 

Za deváté: Ve smyslu § 80a odstavec 2 notářského řádu činím vzhledem 

ke skutečnostem uvedeným v tomto notářském zápise následující prohlášení:  --------------  

Osvědčuji, že:  -----------------------------------------------------------------------------------------------  

- k jednání valné hromady jak uvedeno shora v mé přítomnosti došlo,  -----------------------------  

- při tomto jednání valné hromady byly splněny formality, ke kterým jsou společnost a valná 

hromada podle zákona a stanov povinny,  ---------------------------------------------------------------  
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- jednání valné hromady a její rozhodnutí je v souladu s právními předpisy a se stanovami 

v úplném znění,  ---------------------------------------------------------------------------------------------  

- rozhodnutí uvedené v odstavci „Za šesté“ tohoto notářského zápisu bylo přijato.  --------------  

- obsah přijatého rozhodnutí je v souladu s právními předpisy a se stanovami v úplném znění.   

 

Sepsaný notářský zápis dala notářka předsedovi valné hromady Mgr. Janu Mauricovi přečíst. 

Mgr. Jan Mauric si notářský zápis přečetl a poté prohlásil, že jej schvaluje.  ----------------------  

 

Mgr. Jan Mauric: 

Mgr. Jan Mauric v.r. 

 

Mgr. Kateřina Lukavská v.r. 

Mgr. Kateřina Lukavská 

*1* 

notářka v Příbrami 

L.S. 



.

 

Potvrzuji, že tento stejnopis notářského zápisu se doslovně shoduje

s notářským zápisem sepsaným dne 22.06.2026 pod číslem NZ 139/2026.

Stejnopis byl vyhotoven dne 23.06.2026
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